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2. 3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

2.3.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ Орловской СОШ разработана: 

 на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон ―Об образовании в Российской Федерации»

 стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года

«Об утвеждении федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года

«Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года

«Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты 

общего образования по вопросам воспитания обучающихся»

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определѐнных ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой 

(в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 



ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на еѐ основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том 

числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 

2.3.2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
Участниками образовательных отношений в М Б О У Орловской С О Ш 

являются педагогические и  другие  работники общеобразовательной   организации, 

обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в  реализации  образовательного процесса  в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних  обучающихся 

имеют преимущественное право на   воспитание   своих   детей.   Содержание воспитания 

обучающихся в МБОУ Орловской СОШ определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Орловской СОШ планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

2.3.2. 1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренѐнный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ Орловской СОШ: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 



социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел).

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО ООО СОО.

 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 

МБОУ Орловской СОШ осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Орловской СОШ планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 

2.3.2.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ 

Орловской СОШ по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 



идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 

традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учѐтом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности    научного    познания    —    воспитание    стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учѐтом личностных интересов и общественных потребностей. 
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2.3.2.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

- Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, еѐ территории, расположении. 

- Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

- Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства 

- Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

- Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

- Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

- Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и  

- достоинство каждого человека. 

- Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

- выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших. 

- Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки.

Эстетическое воспитание 

- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

- Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 

- Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

- Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

- Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

- Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 
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Трудовое воспитание 

- Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

- Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

- Проявляющий интерес к разным профессиям. 

- Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

- Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

- Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

- Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

 

- Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

- Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

- Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

 

2.3.3 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.3.3.1.Уклад общеобразовательной организации 

МБОУ Орловская СОШ является средней общеобразовательной школой. Обучение 

ведѐтся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование. 

МБОУ Орловская СОШ (далее – школа) - это сельская школа, удаленная от культурных и 

научных центров, спортивных школ и школ искусств. В ней обучаются менее ста учащихся. 

Нет ставок социального педагога, психолога. 

Социокультурная среда  села более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. 

Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает 

природу как естественную среду собственного обитания. 

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 

культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 

взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой 

школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг 

друга, отношения 

в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных 

отношений между педагогами, школьниками и их родителями (законными представителями). 

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, 
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что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и 

учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации 

на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы. 

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры с. Орловка, администрацией 

Орловского МО, КДН и ЗП, ПДН ОВД Татарского района. Принимаем участие в проектах, 

конкурсах и мероприятиях МБУ ДО ЦДТ. С 2019 года принимаем участие в проектах 

Российского движения школьников. 

В школе функционируют отряды ЮИД, волонтеров, ЮНАРМИЯ, спортивный клуб, 

школьный театр. Работает школьный краеведческий музей. 

Воспитательные мероприятия являются неотъемлемой частью реализации процесса 

воспитания. Традиционными стали общешкольные мероприятия: День знаний, День ребенка, 

Посвящение в пятиклассники, День Матери, Последний звонок, «А ну-ка, парни!», «А ну-ка, 

девушки!», День учителя, «Вера, надежда, любовь в российских семьях», Бессмертный полк, 

праздничный концерт на День Победы, поздравления к 8 Марта, Дню защитника Отечества, 

общешкольные линейки, месячник военно-патриотического и гражданского воспитания. 

Миссия школы сегодня заключается в воспитании всесторонне и гармонично развитой 

личности, обладающей достаточно сформированным интеллектуальным, нравственным, 

коммуникативным, эстетическим и физическим потенциалом, овладевшей практическими 

навыками и умениями, способами творческой деятельности, приемами и методами 

самопознания и саморазвития, востребованные сегодня и завтра и способствующие 

«вхождению» ребенка в социальную среду. 

Процесс воспитания МБОУ Орловской СОШ основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего 
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по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую функции. 

 

2.3.3.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

Модуль «Урочная деятельность» (инвариантный) 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» (инвариантный) 

Вся совместная деятельность педагогических работников и обучающихся, 

организуемая за рамками урока, является внеурочной деятельностью. Особое место 

занимают курсы внеурочной деятельности. 
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Данный модуль реализуется 

через: На внешкольном уровне: 

 работу кружков на базе МБУК Орловского 

СДК На школьном уровне:
 

Направления Курс внеурочной деятельности Класс 

Информационно - 

просвятительская 

Занятия патриотической, нравственной и 

экологической тематики «Разговоры о 

важном» 

1-4 

 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности школьников 

 «Учимся для жизни» 

1-4 

Занятия  направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся «ЮИД» 

1-4 

 

Спортивно - 

оздоровительная 
«Спортивные игры» 

1-4 

Проектно-исследовательская 

деятельность 

«Юный эколог» 1-4 

 

Коммуникативн

ая деятельность «Орлята России» 
1-4 

Художественно- 

эстетическая деятельность 

Школьный театр «Веселая семейка» 

Школьный хор  

1-4 

 

«Учение с увлечением» «Занимательная  грамматика» 1-4 

«Естественно - научная» «Мир увлекательных открытий» 4 

«Социально – гуманитарная» «Школьный музей- центр патриотического 

воспитания» 

3-4 

 

На уровне классов: 

 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность получить опыт участия в социально значимых делах;

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.



На индивидуальном уровне:

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения;


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 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций.

На внешкольном уровне: 

 работу кружков на базе МБУК Орловского СДК 

 

 

Модуль «Классное руководство» (инвариантный) 

Осуществляя работу с классом, классные руководители организуют работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями (законными 

представителями) учащихся.  

          

 Направления деятельности классного руководителя: 

1. Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в 

себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

2. Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 
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трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

 

3. Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

4. Работа с родителями ( законными представителями) обучающихся: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, 

о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Основные школьные дела» (инвариантный) 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные мероприятия и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и 

педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 
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-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися. Мероприятия проводятся  в фойе коридора, так как актового зала в школе 

нет. Проводятся при полном составе учеников и учителей школы, родителей); 

-праздники, концерты, акции, флешмобы,  конкурсные программы в Новогодние праздники, 

Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, День 

защиты детей, Пушкинский день России, и др.; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, 

биологии и химии; истории и  обществознания,  географии,  начальных классов, неделя 

искусства); 

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов 

в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- Посвящение в первоклассники; 

- Прием в «Движение Первых»; 

- Прием в отряд «ЮИД», «Орлята России»; 

- Первый звонок; 

- Последний звонок. 

-  церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы: 

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и 

благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке Последний звонок по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также классов, победивших в конкурсе 

«Лучший класс школы». 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» (инвариантный) 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

На внешкольном уровне: 
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  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума, формирование нравственных, патриотических качеств 

школьников, экологической культуры, здорового образа жизни: 

- в рамках месячника военно – патриотического и гражданского воспитания молодежи 

проводятся: патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и 

при непосредственном участии школы, с 9 мая 2016 года шествие жителей с. Орловка, д. 

Камышино, д. Волово с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит 

ежегодно). Акция «Георгиевская ленточка», вахта памяти «Пост №1»,  акция «Письмо 

солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят творчески оформленные 

письма и отправляют их по почте выпускникам школы, проходящим на данный момент 

срочную службу в Армии и военнослужащим) и др.  

 Эко-экологическая акция «Батарейка» (в сборе использованных батареек активно 

участвуют дети, работники школы и  не только родители детей, но и дедушки, бабушки и 

жители села); 

 -акция «Посади дерево» (ежегодно выпускники нашей школы высаживают саженцы 

деревьев, кустарников, декоративных растений на территории школы); 

- экологическая акция «Час земли»; 

- трудовые десанты (по уборке территории школы, уборка урожая, утепление окон, уход 

за памятниками воина – солдата, воина – интернационалиста, ветеранов ВОв, мемориальной 

доски). 

 Мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, проводимые на территории МО 

Орловского сельсовета (акции, флешмобы, челенджи и т.д.);  

- открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок.  

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в 

их рамках обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с 

представителями Управления образования, КДН и ЗП, ПДН); 

- Неделя по профилактике наркомании, СПИДа, курения, алкоголизма; 

-Месячник по предупреждению и  профилактике дорожно – транспортных 

происшествий; 

- проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: 

-районная межведомственная профилактическая операция «Подросток»; 

- межведомственная комплексная операция «Семья». 

 Спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу, футболу, 

баскетболу между командами выпускников школы и старшеклассниками, родителями и 

педагогами; «Веселые старты» с участием родителей в командах, легкоатлетические 

эстафеты в честь Дня Победы и т.п.; 

- оздоровление обучающихся в МКОУ ДООЛ «Солнечный» с. Лопатино Татарского 

района и в СОО Новосибирской области. 

 Досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы 

ко Дню матери, проводимые в  Декаде пожилых людей, в декаде инвалидов,  8 Марта, 

последний звонок в 4 классе, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и 
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дедушек, работников сельского ДК, специалиста по делам с молодежью, библиотекарь 

сельской и школьной библиотеки; 

-концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 Марта, 23 

февраля, 9 Мая и др. 

 

На уровне школы: 

 участие образовательной организации в муниципальных, межрайонных, областных, 

региональных, всероссийских и международных мероприятих, фестивалях, конкурсах 

и т.п.;

 анализ участия школы во внешкольных мероприятиях.

На уровне классов: 

 участие классов в реализации внешкольных  мероприятий.

На индивидуальном уровне:



 вовлечение по возможности большего количества обучающихся в проведение 

внешкольного мероприятия в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение 

и встречу гостей, регистраторов

и т.п.); 

 наблюдение за поведением ребенка, его отношениями со сверстниками, старшими, 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа внешкольных мероприятий;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу.

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

(инвариантный) 

Окружающая ребенка предметно-пространственной средой в школе, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как:  

 оформление интерьера школьных помещений (холла, коридоров, рекреаций, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия;

 на стенах школы постоянных и сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т.п.);



 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы 

беседок, скамеек, спортивных и игровых площадок, доступных





16 

 

и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны 

активного и тихого отдыха; 

 

 благоустройство и озеленение классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить 

свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми;



 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.);



 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во 

время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; акцентирование внимания школьников 

посредством элементов предметно-пространственной среды (стенды, плакаты, инсталляции) 

на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» (инвариантный) 

Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями (законными 

представителями) школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 

На групповом уровне:  

 ообщешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские гостиные «За круглым столом», проект «Школа осознанного 

родительства» на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы 

и способы доверительного взаимодействия родителей (законных представителей) с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов;



 дни открытых дверей, во время которых родители (законные представители) могут 

посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе 

учебно-воспитательного процесса в школе;



 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;



 всеобучи, семинары-практикумы, на которых родители (законные представители) 

получают ценные рекомендации и советы от классных руководителей, школьного 

психолога, логопеда, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей;
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

 участие родительского комитета школы в профилактических мероприятиях по 

предупреждению семейного неблагополучия, профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних;

 группы с социальных сетях,WhatsApp в которых обсуждаются интересующие 

родителей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации классного руководителя; 

 

 обратная связь при школьном интернет-сайте, на которой родители (законные 

представители) оставляют свои отзывы;

      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 участие родителей в онлайн мероприятиях: вебинары, семинары, родительские 

лектории, голосованиях, тестировании; 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.  

 

 На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей; 

 участие родителей (законных представителей) в социально-значимой деятельности 

(на добровольной основе) в ремонте и оформлении классного кабинета, субботнике, 

благотворительных акциях, классных и школьных мероприятиях (в качестве исполнителей 

ролей, ведущих, жюри);



 участие в проекте «Читающая мама-читающая страна» для мотивации к чтению 

детей и взрослых (один раз в неделю родители (законные представители) читает вслух 

перед всем классом отрывки из произведений детской литературы, либо произведение 

целиком);



выступают в роли наставника детей «группы риска» и неблагополучных семей;



участие в анкетировании по удовлетворѐнности образовательными услугами, питанием и 

т.п.

 

Модуль «Самоуправление» (инвариантный) 

Самоуправление в школе - это совместная деятельность, помогающая 

 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам –предоставляющая 
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широкие возможности для самовыражения, самореализации, применения своих умений и 

способностей. Это то, что готовит школьников к взрослой жизни, в которой каждый из них 

на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление. 

 

Детское самоуправление в начальной школе осуществляется на двух уровнях. 

 

На уровне класса: 

 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (староста, завуч, физорг, физорг, цветовод, библиотекарь, 

ответственный за дежурство и т.п.);

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в поездку, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых 

среди участников ответственных должностей.



На индивидуальном уровне:

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п.

 

Модуль «Профилактика и безопасность» (инвариантный) 

 Вопросы безопасности детей как в стенах образовательной организации, так 

и за еѐ пределами, в последнее время получают всѐ большую актуальность. Опасности 

могут подстерегать учащегося везде. Необходимо сформировать у учащегося понимание 

личной и общественной значимости современной культуры безопасности 

жизнедеятельности, антиэкстремистской и антитеррористической личностной позиции; 

знание и умение применять меры безопасности и правила поведения на дорогах, в условиях 

опасных и чрезвычайных ситуаций; умение предвидеть возникновение опасных ситуаций по 

характерным признакам их проявления, а также на основе информации, получаемой из 

различных источников, готовность проявлять предосторожность в ситуациях 

неопределенности; умение принимать обоснованные решения в конкретной опасной 

ситуации с учетом реально складывающейся обстановки и индивидуальных возможностей; 

умение действовать индивидуально и в группе в экстремальных ситуациях, в том числе 

связанных с угрозой террористических актов и вовлечения в экстремистскую деятельность. 

В рамках модуля особое внимание уделяется правовому воспитанию, пожарной 

безопасности, снижению агрессии, напряженности, формированию активной жизненной 

позиции по негативному отношению к противоправным проявлениям. 

Комплексная безопасность и профилактика ОУ реализуется в следующих направлениях: 

 

1.  Профилактика экстремизма и терроризма направлена на воспитание у учащихся 

уважительного отношения ко всем людям всего мира, вне зависимости от национальности, 

религии, социального и имущественного положения; воспитание культуры 

межнационального согласия и уважения; создание психологически безопасной 

поддерживающей, доброжелательной среды в образовательной организации, исключающей 

проявления агрессии, психологического и физического травмированы; формирование 
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уважительного отношения к ценностям, историческому и культурному наследию России как 

многонационального и многоконфессионального государства; расширение возможностей для 

проявления социальной, творческой активности детей и молодежи, занятий спортом. 

Цель: обеспечение проведения мероприятий предупреждения террористической и 

экстремистской деятельности. 

Задачи: 

 1) Совершенствование работы в школе по предупреждению экстремистской 

деятельности. 

2) Внедрение в учебный процесс новых методик воспитания толерантности учащихся, 

профилактике предотвращения конфликтов с этнической и религиозной окраской, 

осуждению любых проявлений экстремизма и терроризма. 

3) Повышение качества обучения учащихся  мерам и правилам обеспечения 

жизнедеятельности в чрезвычайных ситуациях. 

4) Совершенствование системы охраны , создание комплексной системы обеспечения 

безопасности учащихся и персонала образовательных учреждений. 

 

На уровне школы: 

 классные часы «День солидарности в борьбе с терроризмом»; 

 тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы 

террористического акта; 

 

 тематические классные часы (беседы) «Ложное сообщение о террористической угрозе 

– шутка, смех или слезы?», «Ложный вызов, штраф реальный» 

 встречи с сотрудниками правоохранительных органов; 

  Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет. 

 

2. Профилактика пожарной безопасности 

Цель: Защита учащихся, сотрудников, имущества школы от пожара. 

Задачи: 

- Совершенствование работы школы по предупреждению пожаров и готовности их 

ликвидировать; 

- Повышение качества обучения учащихся и сотрудников мерам пожарной безопасности, 

мерам защиты и правилам поведения при возникновении пожара.  

На уровне школы: 

 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;



 практические занятия по пожарной безопасности;

 профилактические беседы и классные часы;

 практикум «Пожарная эвакуация»;

 викторина «Один дома»;

 встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!»;

 экскурсии в пожарную часть № 116 ФГКУ «Константиновский отдельный пост ГКУ 

Татарского района по НСО»,   с. Константиновка

 

3.      Профилактика детской дорожной безопасности 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным происшествиям, 
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в которых погибают и получают травмы учащиеся. 

 

На внешкольном уровне: 

 участие в областных, районных конкурсах, профильных сменах.



На уровне школы:

 увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма;

 привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского 

дорожнотранспортного травматизма;

 учет, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и воспитанниками 

Правил дорожного движения;

 организация деятельности отряда ЮИД;

 организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с родителями 

(законными представителями).



Для этого  используются следующие формы работы:

 разработка безопасного маршрута в школу и обратно;

 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;

 практические занятия по правилам дорожного движения;

 тематические беседы и классные часы, инструктажи;

 экскурсии на прилегающие к школе перекрестки;

 участие в олимпиадах и конкурсах, в т.ч. дистанционно;

 внеклассные мероприятия с учащимися по основам безопасного поведения на 

улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения;

 пятиминутки безопасности;

 изготовление памяток родителям (законным представителям) по обучению детей 

безопасному поведению на дорогах, по правилам перевозки пассажиров.

 

 

 4.       Охрана объекта и прилегающей территории 

Цель: сохранение жизни и здоровья сотрудников и учащихся; охрана имущества, здания и 

прилегающей территории. 

Задачи: 

1)      Осуществление пропускного режима. 

2)      Поддержание внутреннего и общественного порядка в школе. 

3)      Обеспечение антитеррористической защищенности.  

 

5. Здоровый образ жизни 

Деятельность в рамках направления направлена на формирование установок на 

использование здорового питания, использование оптимальных двигательных режимов для 

учащихся с учетом их возрастных, психологических и иных особенностей, развитие 

потребности в занятиях физической культурой и спортом; соблюдение здоровьесозидающих 

режимов дня; формирование негативного отношения к факторам риска здоровью учащихся 

(сниженная двигательная активность, курение, алкоголь, наркотики и другие психоактивные 

вещества, инфекционные заболевания); становление умений противостояния вовлечению в 

табакокурение, употребление алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ; 

формирование потребности ребенка безбоязненно обращаться к врачу по любым вопросам, 
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связанным с особенностями роста и развития, состояния здоровья, развитие готовности 

самостоятельно поддерживать свое здоровье на основе использования навыков личной 

гигиены; формирование основ здоровьесберегающей учебной культуры: умений 

организовывать успешную учебную работу, создавая здоровьесберегающие условия, выбирая 

адекватные средства и приемы выполнения заданий с учетом индивидуальных особенностей. 

 

На внешкольном уровне: 

 

 участие в областных, межрайонных и муниципальных спортивных 

соревнования;

 подготовка и сдача нормативов ВСФК ГТО;

 «Весѐлые старты», спортивные соревнования среди школ школьного округа 

№ 5 (МБОУ Николаевская СОШ им. Г.А. Кучерявого, МБОУ Николаевская СОШ, МБОУ 

Зубовская СОШ, МБОУ Орловская СОШ).



На уровне школы:

 дни здоровья;

 профилактические беседы о правильном питании, соблюдении правил 

личной гигиены, ружиме дня, ведении здорового образа жизни;

 классные часы по формированию ЗОЖ, конкурсы рисунков, динамические 

паузы;

 инструктажи по правилам безопасности, соблюдению требований охраны 

труда в школе;

 мероприятия событийного характера, направленные на физическое развитие 

учащихся и повышение у них физической культуры, приобщение к занятиям спортом 

(Спартакиада, спортивные конкурсы, соревнования и праздники «Весѐлые старты 

семейных команд»).



На индивидуальном уровне:



 рефлексивная деятельность: приобретение навыков противостояния 

негативным явлениям, разрушающим ценность жизни и здоровья человека;

 отказ от вредных привычек;

 мытьѐм рук, уход за классной комнатой, и т.п.,

 соблюдение правильной осанки, двигательной активности;

 организация правильного питания;

 проведение домашней зарядки, занятиями физическими упражнениями, 

дозированное использование средств мобильной связи и компьютерной техники;

 занятия в спортивных секциях учреждений дополнительного образования детей, 

курсах внеурочной деятельности.

 

6.Ранняя профилактика семейного неблагополучия 

Цель: формирование и развитие системы раннего выявления и предупреждения 

семейного и детского неблагополучия, социального сиротства. 

Задачи: 

снижение числа детей и семей, находящихся в социально опасном положении, числа 

лишений родительских прав; 

совершенствование комплексной системы социальной адаптации и реабилитации детей 
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и семей, находящихся на ранней стадии семейного неблагополучия, в социально опасном 

положении; 

повышение уровня родительской компетентности и ответственности, в том числе 

путем популяризации позитивного опыта семейной жизни; 

создание условий для стабилизации ситуации в семье,  мобилизация внутренних 

ресурсов семьи для повышения ответственности родителей за воспитание и содержание 

детей; 

формирование здорового образа жизни, привлечение к спорту,  активному отдыху и 

культурному досугу детей и семей, воспитывающих детей. 

 

7. Профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с 

детьми  

Цель:  Формирование у детей адекватных представлений о правах человека и правилах 

поведения в опасных ситуациях. 

Задачи: 

-актуализировать проблему насилия и жестокого обращения с детьми и подростками; 

-защитить обучающихся от жестокого обращения начиная с самого раннего возраста; 

-осуществлять профилактику всех форм насилия над детьми дома, в школе, в 

общественных местах; 

-оказать помощь родителям по формированию устойчивых взглядов на воспитание, 

отношение в семье, разрешение конфликтов; 

-сотрудничать с органами опеки и попечительства, правоохранения, здравоохранения, 

культуры с целью формирования ответственной и способной к жизни в обществе личности. 

 

8.Профилактика снижения агрессии, напряженности, детского суицида  

Целью данной программы является профилактика суицидов и суицидальных попыток 

среди несовершеннолетних.  

Поставленная цель достигается за счѐт решения следующих задач: 

- создание системы психолого-педагогической поддержки учащихся разных возрастных 

групп; 

 - изучение особенностей психолого-педагогического статуса учащихся, с 

последующим выявлением детей, нуждающихся в незамедлительной помощи;  

- обеспечение безопасности ребенка, снятие суицидального риска;  

- сопровождающая деятельность детей группы риска и их семей. 

На уровне школы: 

 вовлечение обучающихся в мероприятия, курсы внеурочной деятельности, 

объединения дополнительного образования; 

 

 тематические мероприятия, посвященные Международному дню детского телефона 

доверия; 

 

 мероприятия по профилактике буллинга: «Давайте жить дружно!», «Как научиться 

жить без драки», «Как не стать жертвой насилия»; 

  работа службы примирения; 

 

 родительские собрания на темы: «Кризисы семейных отношений, их влияние на 

психическое развитие ребѐнка», «Роль кружков в жизни ребѐнка», «Буллинг и 

кибербуллинг в детской среде». 
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9. Профилактика безнадзорности и правонарушений есовершеннолетних 

Цель: профилактика безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних 

Новосибирской области по раннему выявлению и предотвращению детского и семейного 

неблагополучия. 

На внешкольном уровне: 

 

 межведомственное взаимодействие по Порядку, направленное на профилактику 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха и занятости 

в летний период детей и подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию, 

состоящих на профилактическомучете в МО МВД Росси «Татарский» и внутришкольном 

учѐте;

 

 коллективные и индивидуальные профилактические беседы с учащимися 

инспектором ГПДН, фельдшером, психологом, представителями духовенства;

 участие школьников в мероприятиях на уровне района, села;

  Реализация областного проекта «Защитники детства».

 

На уровне школы: 

 

 первичная диагностика «Оценка показателей неблагополучия ребенка», «Оценка 

факторов рисков семейного неблагополучия» согласно установленного Порядка;

 мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах 

профилактического учета;

 реализация плана ведомственных мероприятий;

 заседание КДН и ЗП;

 реализация программ дополнительного образования, курсов внеурочной 

деятельности;

 тематические классные часы по правовому воспитанию и профилактике поведения;

 беседы на тему «Что такое хорошо, что такое плохо…», «Как не стать жертвой 

преступления»;

 выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие 

личности и способствующие совершению им правонарушений;

 психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций 

характера, уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня 

тревожности, особенности детско-родительских отношений и др.



На индивидуальном уровне:

 консультации, тренинги, беседы, диагностика.

 

10.Информационная безопасность 

  техника безопасности при использовании компьютера, правовая охрана программ и 

данных,  

 защита информации, 

  проблема ложной информации, 
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  защита Интернет,  

 свобода слова и цензура в Интернет, 

  соблюдение прав человека,  

 искусственный интеллект и безопасность общества,  

 зависимость человека и общества от компьютера, 

  качество программного обеспечения, 

  надежность работы компьютера и безопасность общества. 



Модуль «Социальное партнѐрство» (инвариантный) 

Выстроены партнѐрские отношения с общественными организациями, 

учреждениями дополнительного образования, культуры, спорта, ГБУДО НСО «ДШИ 

«Радуга», МБУ ДО-ЦДТ, МБУ ДО «ДЮСШ» Татарского района. Взаимодействие с военным 

комиссариатом г. Татарска, Татарского, Усть-Таркского и Чистоозерного районов, управление 

по делам гражданской обороны (на протяжении нескольких лет школа является центром 

проведения учений ГО), с Татарской межрайонной прокуратурой, с МО МВД России 

«Татарский»,  с сельской библиотекой с Орловка, с сельским ДК, МБУ «КСЦОН», с 

пожарной частью № 116 ФГКУ «Константиновский отдельный пост ГКУ Татарского района 

по НСО»,  ГИБДД, прокуратурой. Со школами школьного округа № 5 (МБОУ Николаевская 

СОШ им. Г.А. Кучерявого, МБОУ Кнстантиновской СОШ, МБОУ Зубовская СОШ, МБОУ 

Орловская СОШ). В рамках которого учащиеся школы приобретают опыт взаимодействия с 

социумом, обогащая тем самым свой внутренний мир, приобретая навыки коммуникации, 

профориентации, социализации, определяя свое место в окружающем мире. 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает: 

 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.);



 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности (сельская библиотека, ДК, образовательные организации школьного 

округа №1);



 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности (историко-

краеведческий музей им. Н.Я.Савченко, ДК, ЦДТ, ДЮСША);



 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 
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обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение (благоустройство пришкольной территории)

 

Модуль «Профориентация»  (инвариантный) 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 

к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности:  

На внешкольном уровне: 

 Всероссийская  акция «Неделя без турникетов». Принцип проведения «Недели без 

турникетов»: предприятия на неделю открывают свои двери для экскурсий школьников. 

Это возможность для ребят и их родителей «изнутри» увидеть работу предприятий, на 

которых они могут в будущем работать, познакомиться с трудовыми коллективами и их 

традициями; 

 Всероссийский проект «ПроеКТОриЯ». Эксперты крупнейших российских компаний и 

вузов, лучшие педагоги страны и мотивированные школьники объединятся, чтобы 

вместе ответить на вызовы современного мира; 

 предоставления  возможности на практике принять участие в деятельности по 

улучшению окружающей среды, благоустройству школьных  территорий, приобщения 

детей  к физическому труду; 

 социальное партнѐрство с учреждениями города; 

 дополнительное образование, которое дает возможность детям заниматься 

художественным творчеством, спортом, исследовательской деятельностью, музыкой, 

реализуя свои увлечения и развивая способности (МБУК Орловский ДК, сельские клубы 

д. Волово,  д. Камышино)  

 Всероссийские, региональные, районные конкурсы. 

На уровне классов: 

 встречи с  выпускниками школы- успешными профессионалами; 

 экскурсии на предприятия города, фирмы, организации (в том числе  - места работы 

родителей учащихся); 

 классные часы, беседы, тренинги с участием педагога-психолога и социального 

педагога. 

На школьном уровне: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 
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 информирование  и ориентация обучающихся, их родителей, на освоение профессий 

высокотехнологического и наукоемкого производства, соответствующих запросу 

государственной политики; урочную деятельность.  

 участие в школьных конкурсах («Школа. Творчество. Успех.», «Ученик года» и т.д.). 

 урочную деятельность. На всех уроках в школе подчеркивается значимость учебной и 

трудовой деятельности, воспитывается чувство ответственности за свою работу. На 

уроках русского языка, литературы, математики, окружающего мира, технологии, 

изобразительного искусства, физической культуры, музыки учащиеся знакомятся с 

различными профессиями, а учитель пытается донести до сознания детей их 

важность и значимость. При преподавании предметов учителя используют активные 

методы обучения – игровые, метод проектов, исследовательские и проблемные; 

 внеурочную деятельность учащихся. Вопросы профориентации включены в курсы 

внеурочной деятельности. Важной составляющей данного направления являются 

социальные практики, которые позволяют последовательно развивать социальный 

кругозор и осваивать различные профессиональные роли, в которых рано или поздно 

учащимся придется реализовывать свою жизнедеятельность; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий (http://metodkabinet.ru/, http://мойориентир.рф/https://proektoria. 

online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/ и др.), 

  прохождение профориентационного онлайн-тестирования 

(https://proforientator.ru/tests/; https://postupi.online/  и др.), онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования, веб-квеста «Построй свою 

траекторию поступления в вуз (https://postupi.online/service/service-vo/quest /) и др.; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет; 

 

На индивидуальном уровне: 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  

• участие в проектной деятельности, участия в научно-практических конференциях; 

• рейтинговая система самоопределения и самоорганизации учащихся в сфере 

образования, воспитания и определения будущей профессии; 

• карту интересов учащихся по данным наблюдений, тестирования и анкетирования, 

где фиксируются увлечения и интересы детей; 

• работа с  «Портфелем достижений». 

 

Модуль «Детские общественные объединения» (вариативный) 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

http://metodkabinet.ru/,%20http:/мойориентир.рф/https:/proektoria
https://postupi.online/
https://postupi.online/service/service-vo/quest%20/
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демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут 

являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа 

с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и другие; 

• клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных 

для членов объединения событий; 

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 

детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть, как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

 Обучающиеся школы участвуют в деятельности всероссийских общественных 

объединениях:  

На внешкольном уровне: 

 муниципальный штаб Татарского района регионального отделения Новосибирской 

области ООГ ДЮО «Российское движение детей и молодежи»; 

 вожатский отряд «Смурфики»; 

 «КВН-движение»; 

 ВПК «Сокол»; 

 отделение  ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Новосибирской области Татарского района. 

На школьном уровне: 

Штаб первичного отделения Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение первых» создан для реализации следующих функций: 

- вовлечение обучающихся и прием в РДДМ; 

- активизация работы профильных отрядов и их Советов по занятости в свободное 

время (юные инспектора дорожного движения, волонтеры); 

- организация и ведение школьного учета членов РДДМ и их участие в мероприятиях; 

- организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности РДДМ; 
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- организация проведения Всероссийских дней единых действий; 

- привлечение обучающихся, членов РДДМ в участии в научно-практических 

конференциях, предметных олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и 

творческих конкурсах; 

- участие в обсуждении кандидатур на награждение; 

- участие в организации содружества с социальными партнерами (сотрудники ГИБДД, 

пограничники, пожарная часть); 

- участие в обсуждении кандидатур на награждение; 

- организация участия профильных отрядов в работе летнего школьного лагеря. 

 

 отряд юных инспекторов движения «Светофорчик» (1-7 классы); 

 Отряд юных инспекторов движения  ЮИД в своей деятельности реализует: 

 - воспитание у членов отряда ЮИД преданности своей Родине на героических, боевых 

и трудовых традициях полиции, формирование у них правового сознания, гуманного 

отношения к людям, чувства товарищества.  

     - углубленное изучение Правил дорожного движения, овладение методами 

предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма и навыками оказания первой 

помощи пострадавшим при ДТП, знакомство с оперативно-техническими средствами 

регулирования дорожного движения; 

 - проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде Правил дорожного 

движения в школе с использованием технических средств пропаганды; 

 - участие в смотрах и слетах ЮИД, конкурсах и соревнованиях агитбригад. 

      - организация работы с юными велосипедистами. 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб» (вариативный) 

 Школьный спортивный  клуб «Олимпик»  организовывает и совершенствует 

спортивно-массовую работу в школе, пропагандирует здоровый образа жизни, 

способствует сохранению здоровья детей и подростков, повышает их 

работоспособность, готовность к защите Родины, формирует у школьников высокие 

нравственные качества. Культивируемые виды спорта: гиревой спорт, самбо, легкая 

атлетика, шахматы. 

 

На внешкольном уровне: 

- участие в сборах, профильных сменах, спортивных соревнованиях. 

На школьном уровне: 

 

- участие в соревнованиях  по выбранным видам спорта, акциях по ЗОЖ. 

 

Модуль «Лагерь дневного пребывания на базе школы» (вариативный) 

 

           Лагерь дневного пребывания на базе школы помогает организовать отдых и 

оздоровление обучающихся в летний период. Воспитательный потенциал лагеря дневного 

пребывания реализуется через краткосрочную комплексную программу «Солнышко» и 

предполагает следующее: 

 лагерную смену (18 дней). Дети, посещающие лагерь, становятся участниками трѐх 

профильных смен, а также мероприятий, отвечающим интересам детей, позволяющие 

проявить творчество, самостоятельность, способствующие удовлетворить потребности в 

самоутверждении. Всеучащиеся делятся на отряды по 17 человек, которые работают по 
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своему плану с учѐтом дел лагеря. В процессе совместных дел формируется костяк 

отряда, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 

формируется атмосфера сообщества;

 

 установление доверительных отношений между воспитателем и его воспитанниками, 

способствующих позитивному восприятию детьми требований и просьб взрослого, 

привлечению их внимания к обсуждаемой информации, активизации их познавательной 

деятельности;



 применение в лагере дневного пребывания интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников, 

театральных постановках, экскурсий, квестов, флешмобов, спартакиад, групповой работы 

или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми;



 привлечение возможностей других учреждений и организаций. 

 

 Модуль «Функциональная грамотность обучающихся» (вариативный) 

 

Центральным понятием в международной программе выступает «грамотность», 

которая в широком смысле определяется еще и как функциональная грамотность. Этот 

термин отражает общеучебную компетенцию, что на современном этапе обеспечивается за 

счет внедрения Федерального образовательного стандарта (далее ФГОС) всех ступеней 

образования. 

 

Выделены отличительные черты функциональной грамотности: 

 

1) направленность на решение бытовых проблем; 

2) является ситуативной характеристикой личности, поскольку обнаруживает себя в 

конкретных социальных обстоятельствах; 

3) связь с решением стандартных, стереотипных задач; 

4) это всегда некоторый элементарный (базовый) уровень навыков чтения и письма; 

 

Таким образом, функциональная грамотность – это уровень грамотности человека, 

определяющий его деятельность с использованием печатного слова в быту. Воспитательная 

работа по формированию функциональной грамотности школьников направлена на: 

 

 Общую грамотность: написать сочинение, реферат; отвечать на вопросы, не 

испытывая затруднений в построении фраз, подборе слов; написать заявление, заполнить 

какие-либо анкеты, бланки.

 Компьютерную: искать информацию в сети Интернет; пользоваться электронной 

почтой; создавать и распечатывать тексты; использовать графические редакторы.

 Грамотность действий в чрезвычайных ситуациях: оказывать первую 

медицинскую помощь пострадавшему; обратиться за экстренной помощью к 

специализированным службам; заботиться о своем здоровье; вести себя в ситуациях угрозы 

личной безопасности.

 Информационную: находить и отбирать необходимую информацию из книг, 

справочников, энциклопедий и др. печатных текстов; использовать информацию из

СМИ; пользоваться алфавитным и систематическим каталогом библиотеки; 
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анализировать числовую информацию. 

 Коммуникативную: работать в группе, команде; расположить к себе других людей; 

не поддаваться колебаниям своего настроения, приспосабливаться к новым, непривычным 

требованиям и условиям, организовать работу группы.

 Грамотность при решении бытовых проблем: выбирать продукты, товары и 

услуги (в магазинах, в разных сервисных службах); планировать денежные расходы, исходя 

из бюджета семьи; использовать различные технические бытовые устройства, пользуясь 

инструкциями; ориентироваться в незнакомом городе, пользуясь справочником, картой.

 Правовую и общественно-политическую грамотность: отстаивать свои права и 

интересы; объяснять различия в функциях и полномочиях Президента, Правительства, 

Государственной Думы; объяснять различия между уголовным, административным и 

дисциплинарным нарушением; анализировать и сравнивать предвыборные программы 

разных кандидатов и партий.

 

Работа по формированию функциональной грамотности у обучающихся осуществляется 

через: 

На личном уровне: 

 взаимодействие со всеми участниками творческих событий (далее ТС), 

разрешение сложных ситуаций, конфликтов, поиск путей решения для достижения 

результата (командообразующая):

 поиск информации по группе профессий; планирование деятельности по 

подготовке ТС, активное участие в ТС, подведение итогов участия в ТС (оценка результата, 

возможности, риски, выводы для участия в следующем ТС) (проектная);

 умение составлять расписание подготовки к ТС, умение эффективно планировать 

время, отведѐнное для написания сценария, репетиций и т.д., умение укладываться в регламент 

во время выступления на сцене (тайминговая);

 опыт выступления на сцене, опыт публичного ответа на вопросы из зала; техническая 

(опыт владения звуковой и световой аппаратурой, используемой во время выступления 

класса, опыт работы с микрофоном, опыт работы с компьютером в рамках программы 

презентации) (публичная).

 

На школьном уровне:

 викторины «Удивительный мир чисел»;

 реализация проектов «Чтение с увлечением»;

 мероприятие «Мир занимательных задач»;



 беседа «Как появились деньги. Что могут деньги»;

 посещение курса внеурочной деятельности «Основы функциональной  грамотности».



Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 

добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой 

деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 

необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 
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 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, города; 

 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Сад 

памяти» и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции; 

 акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в 

уборке школы после ремонта;  

 деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной теплице; 

 плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, 

коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 



2.3.4. Организационный раздел 

2.3.4.1 Кадровое обеспечение 

Реализация ООП НОО, ООО, СОО обеспечивается педагогическими работниками 

Школы. 

Для реализации ООП НОО, ООО, СОО Школа на 100% укомплектована 

квалифицированными кадрами. ООП ООО реализуют: 1 директор, 2 заместителя директора, 

1 советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

организациями, 14 учителей, 1 библиотекарь. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах. 

Уровень квалификации работников Школы по всем занимаемым должностям 

соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей должности, а также 

первой и высшей квалификационных категорий. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления 
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квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях 

подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно 

формируемыми образовательной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории 

педагогических работников осуществляется ГАК Новосибирской области. 

Проведение аттестации в отношении педагогических работников Школы, 

осуществляется аттестационной комиссией МБОУ Орловская СОШ, формируемой из числа 

педагогов школы и утвержденная приказом директора. 

Уровень квалификации педагогических работников, участвующих в реализации 

настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 

реализации на 1 сентября 2023 года следующий: 

 

 

Категория работников 

Подтверждение 

уровня квалификации 

документами об 

образовании 

(профессиональной 

переподготовке) 

(чел/%) 

Подтверждениеуровня квалификации

 результатами аттестации 

Высшая 

квалификационн

ая категория 

(чел/%) 

Первая 

Квалификационная 

категория (чел/%) 

Высшее 

образовани

е 

Среднее 

специаль

но е 

образова

ни 

е 

  

Педагогические 

работники 

14/72% 4/28% 5/36% 4/28% 

Руководящие работники 1/34% 2/66% - - 

 Соответсвие занимаемой должности 

5/36% 

 

Профессиональный образовательный ценз педагогов способствует совершенствованию 

образовательного процесса, повышению квалификационного уровня педагогов. 94% 

учителей имеют высшее профессиональное образование в соответствии с профилем 

преподаваемых предметов. Директор и заместители директора прошли 

профессиональнуюпереподготовку по направлению «Менеджмент в образовании» и 

курсовую подготовку по темам: «Управление созданием личностно-развивающей 

образовательной среды» 

МБОУ Орловская СОШ полностью укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 

информационно- методических условий реализации ООП ООО. 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными 

актами: 
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Положение о классном руководстве. 

Положение о социально-психологической службе. 

Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

Положение о Родительском совете. 

Положение о Школьном самоуправлении. 

Положение об использовании государственных символов. 

Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

Положение о поощрениях и взысканиях. 

Положение о комиссии по урегулированию споров. 

Положение о спортивном клубе. Положение о школьной форме. 

 

Положение о Школьной службе медиации. 

Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

Планы воспитательной работы классных руководителей. 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 

 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и 

др.), одарѐнных, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом 

проводятся регулярные индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие занятия. Имеются 

специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ 

для образовательных организаций, реализующих 

адаптированные основные общеобразовательные 

программы). Организация бесплатного двухразового 

питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. Консультации 

родителей (законных представителей) педагога- 

психолога. Коррекционно-развивающие групповые и 

индивидуальные занятия. Помощь в решении семейных 

и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. Психолого-

педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми

 образовательными потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 
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организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня  их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

- При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей- 

- дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.3.4.2.Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится 

на принципах: 

 

-публичности, открытости поощрений за активное участие в жизни школы (по итогам 

года, летнего периода, добросовестной работы в ученической производственной бригаде), 

защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 

развитие школы (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур);

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать 
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индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды);

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей;

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).



Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка, публичные награждения.

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чѐм-либо

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

заключается в материальной поддержке проведении в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельностивоспитательной направленности, в индивидуальной- поддержка 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

 

2.3.4.3. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ Орловской СОШ 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада 

- общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание 
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и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

- развивающий характер   осуществляемого   анализа   ориентирует   на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

- деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе целии 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнѐрами); 

- распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. Осуществляется анализ классными 

руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. Способом получения 

информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на следующих 

вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы. Способами получения информации о состоянии 

организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

школьниками иих родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления. 

Полученные результаты обсуждаются на педагогическом совете школы. Внимание при этом 

сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу в 2024-

2025 учебном году.  
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